CHARAKTERISTIKA  ZMĚN  STANOV  AKCIOVÉ  SPOLEČNOSTI  KABELOVNA  DĚČÍN -_PODMOKLY  NAVRHOVANÝCH  PRO  JEDNÁNÍ  VALNÉ  HROMADY  DNE  27.1.2005

1.  NOVĚ  ZAŘAZENÉ  ČLÁNKY  A  ODSTAVCE

Článek  3

6)  Akcie na majitele je neomezeně převoditelná. Práva spojená s listinnou akcií na majitele vykonává ten, kdo ji předloží, nebo ten, kdo prokáže písemným prohlášením osoby, která vykonává úschovu nebo uložení podle zvláštního právního předpisu, že akcie je pro něho uložena podle zvláštního právního předpisu. V prohlášení musí být uveden účel, pro který se prohlášení vydává, a den jeho vystavení. Osoba, která prohlášení vystavila, nesmí akcii, o které je vystavila, vydat uschovateli (uložiteli) ani třetí osobě do uplynutí doby stanovené pro uplatnění práva, k jehož uplatnění prohlášení vystavila, nebo do uplatnění tohoto práva. 

7)  Společnost může vydat listinné hromadné listiny (akcie). Listinou hromadnou listinou (akcií) je listina (akcie), která nahrazuje více akcií téhož druhu společnosti o stejné jmenovité hodnotě. Společnost je povinna vydat vlastníkovi listinné hromadné listiny (akcie) jednotlivé akcie, které nahrazuje, v listinné podobě.

8)  Pokud vlastník listinné hromadné listiny (akcie) požádá společnost o vydání jednotlivých listinných akcií za listinou hromadnou listinu (akcii) je společnost povinna tyto akcie akcionáři do 30 dnů vydat.

9)  Žádost o vydání jednotlivých akcií za listinou hromadnou listinu (akcii) musí obsahovat jméno akcionáře, počet akcií a zda požaduje akcionář vydat za listinou hromadnou listinu (akcii) jednotlivé akcie nebo více listinných hromadných listin (akcií).

10)  Společnost zajistí zničení listinných akcií, které ji zbudou za nahrazené jednotlivé nebo listinné hromadné listiny (akcie).

Článek 4 (nový)

Seznam akcionářů a změny seznamu 

1)  Společnost ve svém sídle vede seznam akcionářů majících akcie na jméno, v němž se zapisuje označení druhu a formy akcie, její jmenovitá hodnota, firma nebo název a sídlo právnické osoby nebo jméno bydliště fyzické osoby, která je akcionářem, popřípadě číselné označení akcie a změny těchto údajů.

2)  Společnost je povinna každému svému akcionáři na jeho písemnou žádost a jen za úhradu nákladů vydat opis seznamu všech akcionářů, kteří jsou majiteli akcií na jméno, nebo požadované části seznamu a to nejpozději do sedmi dnů od doručení žádosti.

3)  Práva spojená s akcií na jméno je oprávněna ve vztahu ke společnosti vykonávat osoba uvedená v seznamu akcionářů, nestanoví-li zákon jinak, ledaže se prokáže, že zápis v seznamu neodpovídá skutečnosti. Neodpovídá-li zápis v seznamu akcionářů skutečnosti, je oprávněn vykonávat akcionářská práva majitel akcie na jméno. Jestliže však majitel akcie na jméno způsobil, že není zapsán v seznamu akcionářů, nemůže se domáhat prohlášení usnesení valné hromady za neplatné proto, že mu společnost neumožnila účast na valné hromadě nebo výkon hlasovacího práva. Akcionář je povinen požádat neprodleně o zápis změny do seznamu akcionářů.

4)  Změna v osobě akcionáře akcie na jméno se prokazuje předložením listinné akcie a zápisem na rubopisu. Společnost nezapíše změnu v případě, že osoba akcii nabyla v rozporu s těmito stanovami.

5)  Listinná akcie na jméno je převoditelná rubopisem a předáním. V rubopisu se uvede firma nebo název a sídlo právnické osoby nebo jméno a bydliště fyzické osoby, na niž se akcie převádí, a den převodu akcie. K účinnosti převodu akcie na jméno vůči společnosti se vyžaduje zápis o změně v osobě akcionáře v seznamu akcionářů.

6)  Společnost provede zápis týkající se změny v osobě akcionáře bez zbytečného odkladu poté, co jí bude taková změna prokázána.

7)  Akcie může být společným majetkem několika osob. Spolumajitelé akcie se musí dohodnout, kdo z nich bude vykonávat práva spojená s akcií, nebo musí určit společného zmocněnce.

2.  ZRUŠENÉ  ČLÁNKY  A  ODSTAVCE

Článek 7

4)  Akcionářská práva může uplatňovat na valné hromadě ten akcionář, který vlastní akcie společnosti 

v rozhodný den určený pro účast na valné hromadě. Rozhodným dnem je sedmý kalendářní den přede

dnem konání valné hromady.

Článek 11

5) Následující rozhodnutí a úkony může představenstvo činit jen s předchozím souhlasem dozorčí rady:

     a) veškeré investiční výdaje a náklady společnosti nad 25 000 USD,

     b) přijímání nových THP (whitecollar workers),

     c) a další rozhodnutí a úkony o kterých to stanoví zákon nebo tyto stanovy.

Článek 19. odst.3

      h)  schvalovat veškeré investiční výdaje a náklady společnosti nad 25 000 USD,

i)   schvalovat přijímání nových THP (white collar workers),

j)   rozhodovat o volbě auditora.

GENERÁLNÍ  ŘEDITEL
Článek 26

Postavení a pravomoc generálního ředitele.
1)  Ve společnosti je zřízena funkce generálního ředitele. Generálního ředitele jmenuje a odvolává představenstvo. Generální ředitel vykonává svou funkci v pracovním poměru.
2)   Generální ředitel je oprávněn řídit výkon běžných činností společnosti. Přísluší mu zejména:

       a)  vykonávat usnesení orgánů společnosti,

       b)  obstarávat běžné záležitosti společnosti,

       c)  vykonávat působnost, kterou na něho přeneslo představenstvo společnosti,

       d)  jednat za společnost v rozsahu písemného pověření představenstvem,

       e) vystupovat jako statutární orgán společnosti v zaměstnaneckých vztazích, a to v rozsahu pověření představenstvem

Článek 34

5) Jsou-li akcie společnosti registrované, nebo sice registrované nejsou, ale byly vydány na majitele, je představenstvo společnosti povinno oznámit den splatnosti dividendy, způsob její výplaty, jakož i rozhodný den pro výplatu dividendy uveřejněním oznámení nejméně v jednom celostátně distribuovaném deníku(Hospodářské noviny) . 

Článek 41

3) Písemnosti určené ostatním osobám se doručují na jejich adresu oznámenou společnosti.

3.  ZRUŠENÍ  CELÝCH  VĚT  JEDNOTLIVÝCH  ODSTAVCŮ

Článek 3, odst.3

Třetí věta.

Článek 36, odst.3

Druhá a třetí věta.

Článek 41, odst.2

Druhá a třetí věta.

4.  PŘEČÍSLOVÁNÍ  ČLÁNKŮ

Za článek 3 se vkládá nový článek 4

Stávající články 4 – 25 se číslují jako 5 – 26

Stávající článek 26 se vypouští

5. OSTATNÍ  ZMĚNY  STANOV

Ostatní změny spočívají ve stylistických úpravách a v upřesnění či náhradě používaných termínů.

Zpracoval: Mgr. Zdeněk  Ku č e r a

